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Organigrama 2025



Indicadores 2024

Creación de 3 departamentos para el Plan General:
Humanidades, Ciencias y Primer  Ciclo. 
Realización de 4 Consejos Escolares.
Realización de 2 Jornadas de Revisión PEI con apoderdos
Realización de 1 Jornada de Revisión PEI con docentes y
asistentes de la educación.
Una jornada de Revisión y Análisis de Reglamento
Interno de Convivencia Escolar.
Planificación de Consejos de Profesores.
Realización de todas las actividades del Calendario
Escolar.
Entrega de Certificados de Educación Diferenciada
Artística a 54 estudiantes (100%) de IV° medio A y B
Entrega de 6 Certificados de Inglés, 5 nivel B1 (inglés
intermedio y 1 nivel B2 (nivel intermedio alto)

Liderazgo



Consejos de Profesores 2024 Primer Semestre



Consejos de Profesores 2024 Segundo Semestre



Total Consejos Semestre I
Realizados/Planificados

Total Consejos Semestre II
Realizados/Planificados

11/15 18/24

Consejos de Profesores 2024



Proyección 2025

Mejorar la comunicación interna y la coordinación entre el
equipo directivo y el personal docente.
Fortalecer las instancias de participación en los
establecimientos educacionales (Consejo Escolar, Centro de
Estudiante, Centro de Padres, Madres y Apoderados),
avisando oportunamente
Implementar y fortalecer un sistema que permita una gestión
escolar más eficiente y eficaz, asegurando la correcta
asignación de recursos, el cumplimiento de los procesos
administrativos y la mejora continua de la calidad educativa.
Creación de de mecanismos de monitoreo y evaluación
periódicos para garantizar la transparencia, la rendición de
cuentas y la optimización de los resultados institucionales.

*Síntesis Plan Estratégico LEA

Liderazgo



Registro impresiones UTP 2025

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1SEpkgO2mNP3T1vRlmbUIfHERi38GGLRjRcqIwxUW-Ik/edit?gid=0#gid=0


Calendario de evaluaciones 2025

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1JH6PD4My95Jwhkd55g8x1apo3pE_5u_V2KX9b6rwKZ8/edit?gid=948655623#gid=948655623


Pricipales acciones
2024

Convivencia
Escolar



Gestión de convenios con distintos centros de atención de salud mental.
Jornada de Prevención del Ciberacoso.
Jornada de Prevención del Suicidio.
Jornada de Reflexión sobre inclusión, diversidad y sentido de comunidad.
Jornada de Educación Sexual para 2° básico.
Módulos de trabajo para el fortalecimiento de habilidades socioemocionales, SENDA. Dirigidos a
estudiantes.
Charla de sensibilización sobre procesos de detección temprana y abordaje normativo, SENDA. Dirigid
a funcionarias/os.
Día de la Convivencia Escolar, jornada preventiva y promocional. Dirigida a estudiantes.
Estudiantes en práctica de psicología UAH, material y apoyo en talleres.
Lealandia, para promover la buena y sana convivencia entre todos los integrantes de la comunidad.



Estadísticas 2024
Asistencia



Matrículas y deserción 2024
Matrícula tota 572
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CASOS DE CONVIVENCIA ESCOLAR
Qué incluye este informe



Tendencia ascendente en los casos de convivencia escolar
desde los niveles más bajos hasta enseñanza media,
alcanzando su punto crítico en II°B, con un total de 90
casos. Las categorías más recurrentes en este nivel son
Contención (34 casos) y Salud Mental (31 casos), seguidas
por Conductual (18 casos). Esto sugiere que los estudiantes
de II° medio presentan mayores necesidades emocionales y
conductuales, lo que podría estar relacionado con factores
propios de la adolescencia, la carga académica o el
contexto.
Los niveles de I° medio también presentan altos números, al
igual que algunos cursos de enseñanza básica (como 5°B y
8°A), lo que indica la necesidad de un enfoque preventivo
progresivo desde ciclos medios hacia arriba.

ANÁLISIS
Qué incluye este informe



Meta general: Reducir en un 20% los casos totales de convivencia escolar para el este semestre,
priorizando acciones en salud mental y contención. (Síntesis del Plan Estratégico)

 Acciones por categoría1.
Salud Mental: Implementar talleres de habilidades socioemocionales y bienestar emocional.
Contención: Reforzar la presencia del equipo psicosocial en horarios clave y establecer
protocolos claros de seguimiento posterior a situaciones críticas.
Conductual: Diseñar intervenciones pedagógicas y restaurativas para cursos con más de 10
casos conductuales (ej: 8°A, II°B, I°B), con el objetivo de reducirlos en un 30%.
Activación de Protocolos: Capacitar a docentes y asistentes en la correcta identificación y
activación de protocolos, evitando duplicidades o activaciones innecesarias.
Aumentar la asistencia: Diseñar un plan para mejorar la asistencia, concientizar a la comunidad
cómo esto afecta en las trayectorias educativas y en la percepción propia de las y los
estudiantes.

PROYECCIONES 2025
Qué incluye este informe



Primer ciclo básico (1° a 4°): Mantener los casos bajo 10 mediante actividades preventivas y
acompañamiento emocional básico.

Segundo ciclo básico (5° a 8°): Implementar mentorías o círculos de conversación mensuales para
anticiparse al alza de casos.

Enseñanza media: Diseñar planes de intervención focalizada en I° y II° medio, con seguimiento
bimensual por el equipo de convivencia.

PROYECCIÓN POR CICLO
Qué incluye este informe



Gestión
Pedagógica



Fortalecer las competencias evaluativas en los/las docentes
para una óptima implementación del Decreto 67/2018. 
Sistematizar las coberturas de ausencias con material
pedagógico por motivos médicos de docentes con el fin de
no interrumpir el desarrollo formativo.
Disminuir el ausentismo escolar mediante la implementación
del plan de acompañamiento para estudiantes con
ausencias prolongadas y trayectorias interrumpidas.
Fortalecer los aprendizajes en lenguaje y matemática con
foco especifico en estudiantes de nivel inicial y ejes
descendidos por área.

Aspectos por lograr
Diversificación de la evaluación, incluyendo trabajos
interdisciplinarios, vinculando la formación general y la
artística. 
Implementación Plan de Nivelación, según Decreto N°3.
Apoyo a estudiantes con NEE y problemas socio
emocionales. 
Implementación Currículum Propio III y IV medio
Actualización reglamento de evaluación, protocolos de
especialidad.
Fomento a la comprensión lectora: Ceremonia de lectura,
talleres de cuentacuentos, taller de reforzamiento, entre
otros.
Creación de departamentos en el plan general de apoyo a
la gestión docente/ Técnica-pedagógica.

Logros

ACCIONES GESTIÓN 2024



Lenguaje Matemática
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APRENDIZAJES LENGUAJE Y MATEMÁTICA ED. BÁSICA
Categorías de desempeño 2024

APRENDIZAJES LENGUAJE Y MATEMÁTICA ED. MEDIA
Categorías de desempeño 2024



Gestión
Pedagógica

Optimizar la gestión curricular del liceo a través de la mejora continua
de la formación docente, el fortalecimiento de la evaluación, y la
actualización de los recursos pedagógicos, para garantizar una
educación de calidad que potencie las habilidades artísticas y

académicas de los estudiantes.

OBJETIVO GENERAL PLAN ESTRATÉGICO 2025



Gestión
Pedagógica

Mejora en la interacción docente-estudiantes, mayor motivación y compromiso en
las clases, y una enseñanza más efectiva tanto en plan general como en las áreas
artísticas.

Mayor precisión en la evaluación del rendimiento de todos los estudiantes,
garantizando que los métodos evaluativos se adapten a las necesidades de los
estudiantes NEE y otros contextos particulares.

Integrar los contenidos de plan general con las disciplinas artísticas, mejorando la
comprensión global de los estudiantes y estimulando su creatividad a través de la
conexión entre ambas áreas.

Implementar evaluaciones justas, inclusivas y específicas a las necesidades de los
estudiantes permitiendo una medición precisa de sus logros  y áreas por mejorar.

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATÉGICO 2025



Gestión
Pedagógica

Actualizar el currículo artístico del liceo en base a la normativa vigente,
articulándolo con los lineamientos macro y meso curriculares, asegurando que se
cumplen los requisitos establecidos por la el MINEDUC y la SEREMI.

Aumentar sistemáticamente los niveles de logro de los estudiantes en las pruebas
nacionales estandarizadas SIMCE y PAES, mediante la implementación de
estrategias pedagógicas integrales, acompañamiento docentes y el fortalecimiento
del autoestima académica.

Generar sistemas de acompañamiento y seguimiento de estudiantes para
favorecer su aprobación, su promoción y trayectoria de aprendizajes.

Aumentar los niveles de comprensión lectora de los estudiantes desde el primer
ciclo hasta la educación media, a través de la implementación de estrategias de
lectura crítica, programas de acompañamiento y la integración de actividades
lectoras en todas las asignaturas.

OBJETIVOS DEL PLAN ESTRATÉGICO 2025



Plan de trabajo 2025

Acción: Implementar al
menos tres proyectos
interdisciplinarios entre
asignaturas artísticas y áreas del
plan general por semestre.

Período ejecución: 
Primer semestre del ciclo escolar,
con seguimiento durante el
segundo semestre. 

2025: 1 proyecto anual por área.

Medio verificación:

Documento de unidades por
asignatura.
Pautas de observación de docente
en aula. 
Revisión de planificación docente

O 1
Acción: Capacitar al 80% de

los docentes en metodologías
pedagógicas innovadoras y
lúdicas, con estrategias de
regulación conductual
respetuosas que se enmarquen en
la normativa vigente.

Período ejecución:
2 instancias de capacitación en el
horario de consejo de profesores
I y II semestre (Mayo- Octubre)
(seguimiento y evaluación) 

2025-->50% de docentes 

Medio verificación:

Registro Calendarización de
capacitaciones.
Acompañamiento al aula para
verificar si lo aprendido se
implementa en el aula.
Encuestas de satisfacción.

Acción: Implementar 
métodos de evaluación
diferenciados para estudiantes
NEE en al menos el 80% de las
asignaturas.

Período ejecución: 
Marzo- Noviembre
2025--> 50% de las evaluaciones 

Medio verificación:

Calendarización de reuniones
periódicas con Psicopedagoga
para seguimiento con docentes de
área y PJ.
Revisión de instrumentos
evaluativos con A/C.

Acción: Desarrollar y aplicar
al menos dos instrumentos de
evaluación diferenciados para las
asignaturas artísticas y generales.

Período ejecución: 
Durante todo el ciclo escolar, con  
énfasis en los primeros meses para
que los instrumentos estén
implementados antes de la mitad
del semestre ( abril-mayo) 
2025- 2028: 2 instrumentos por
asignatura de manera anual

Medio verificación: 

Pautas de observación de docente
en aula. 
Revisión de planificación docente
Reuniones departamentales.

O 2 O 3 O 4



Acciones 2025
O 5

Acción: Iniciar el proceso de 
Actualización el currículo
artístico del liceo en base a la
normativa vigente,

Período ejecución: 
Desde el primer semestre y
antes del 15 de septiembre de
cada año. 
2025: Actualización PPP I y II
medio 
2026: Actualización PPP 5° a 8°
básico 
2027: Actualización PPP 1° a 4°
básico 

Medio verificación:

Levantamiento de datos
Reuniones departamentales
Revisión y análisis comparativo
por área

O 6 O 7 O 8
Acción: Evaluación continua

del progreso de los estudiantes
en comprensión lectora a través
de pruebas diagnósticas,
simulacros de lectura y análisis
de su desempeño en actividades
interdisciplinarias que incluyan
textos escritos.

Período ejecución: 
Implementación durante todo el
ciclo escolar, con monitoreo
continuo de los avances
mediante evaluaciones
bimestrales. 

2025-2028: 15% en cada año

Medio verificación:

Revisión y análisis material
pedagógico.

Acción: Implementar un
sistema de seguimiento
académico para el 100% de los
estudiantes en riesgo de
promoción, usando datos de
rendimiento académico (notas,
participación en clase,
evaluaciones diagnósticas)

Período ejecución: 
Año escolar
2025-2028: 100% de
estudiantes en riesgo de
promoción.

Medio verificación:

Plan de seguimiento jefaturas
actualizado.

Acción: 
Plan de trabajo habilidades SIMCE
desde 2º básico a IIº medio. 
Trabajo de habilidades descendidas
y criticas en comprensión lectora y
operatoria/ Numeración. 
Plan de nivelación con foco
razonamiento matemático.

Período ejecución: Marzo-
Septiembre

Medio verificación:
Revisión cumplimiento
calendarización de ensayos y
registro de resultados (SIMCE Y
PAES)
Revisión de planificaciones lenguaje
y matemática ( trabajo semanal por
eje /habilidades) 
Pauta registro de cumplimiento y
ejecución  



Gracias


